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COMUNICAZIONE n°66 – 24/25 

ALBO - SITO WEB 
DOCENTI – STUDENTI - GENITORI 

  DSGA Abate - DUT Moschella 
Docenti Collaboratori Papa - Maisto 

da pubblicare anche su bacheca ARGO a cura dello STAFF 
con obbligo di spunta per presa visione da parte dei genitori, in particolare dei minorenni,  

per le variazioni orarie 
 
OGGETTO: SETTIMANA DEGLI/LLE STUDENTI/ESSE 

Orientamento e PCTO – progeto “ORIENTAGALVANI” 2024-25 
 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO, 
• vista la DEL. 568 del Collegio dei Docen� del 10.10.2024 
• vista la DEL. 48/24 del Consiglio d’Is�tuto del 15.10.2024 
• vista la necessità e l’urgenza di effetuare lavori di manutenzione straordinaria che riguardano 

i servizi igienici e gli scarichi fognari di entrambi gli edifici; 
• sen�� il RSPP e il RLS 

 
INFORMA E DISPONE 

 
• sabato 14.12.2024, dalle ore 8,00 fino al termine, gli/le studen�/esse svolgono l’assemblea 

d’is�tuto (vedi autorizzazione comunicata a parte); 
• sabato 14.12.2024, dalle ore 15,00 alle 18,00, si svolge il primo dei due Open-Day previs� per la 

presentazione del PTOF d’Is�tuto a studen� e genitori delle scuole secondarie di primo grado (vedi 
comunicazione pubblicata a parte); 

• venerdì 20.12.2024, dalle ore 15,00, come da Piano delle a�vità funzionali, si svolge una riunione 
del Collegio dei Docen� (convocazione e o. del g. comunica� a parte). 

 
nella se�mana da lunedì 16.12 a sabato 21.12.2024: 

 
• si svolgono per tute le classi le specifiche a�vità trasversali di Orientamento/PCTO del progeto 

“OrientaGalvani”, secondo gli allega� alla presente; 
• in ciascuna aula, studen� e studentesse assistono alla trasmissione sul monitor touch degli 

interven� da parte degli esper� coinvol�; 
• i docen� ricevono le istruzioni per il collegamento alle a�vità di video-conferenza mediante 

apposi� messaggi pubblica� sulla bacheca ARGO (link per il collegamento, modalità di 
registrazione alla conferenza, ecc.); 

• sono sospese le altre a�vità dida�che, in par�colare le lezioni di tute le discipline e le prove 
di verifica/valutazione di studen�/sse; 

• sono inoltre sospese le a�vità pomeridiane progetuali di arricchimento dell’Offerta forma�va; 
• sono sospesi i colloqui individuali dei docen� con le famiglie (come già comunicato in bacheca); 
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• l’orario – base delle suddete a�vità dida�che di Orientamento/PCTO è compreso tra le ore 9,00 
e le 11,00 (o su due turni per le classi quinte: dalle 9,00 alle 10,30 e dalle 10,30 alle 12,00), con 
le specifiche di ciascuna giornata/a�vità/classe, come da sudde� allega�; 

• l’orario dei Docen� contrassegnato con la “D” (a disposizione) prevede la presenza degli stessi 
per eventuali sos�tuzioni di colleghi assen�; 

• dalle ore 9,00 il docente in servizio nelle aule riscontra le presenze/assenze su R.E. e assicura la 
vigilanza della classe assegnata secondo l’orario allegato, supportando lo svolgimento dell’a�vità; 
i docen� in servizio nelle classi quinte in aula magna riscontrano le presenze su elenchi cartacei, 
da consegnare allo STAFF al termine delle a�vità; 

• l’assegnazione delle classi alle aule e dei docen� alle classi, nonché l’orario dei docen�, sono sta� 
adegua� allo svolgimento delle a�vità, nel rispeto quan�ta�vo del monte ore se�manale (≤ 18 
ore) e dell’orario giornaliero di ciascuno (≤ ore previste dal normale orario), nonché del giorno 
libero contemplato dall’orario in vigore;  

• alcune compresenze “aggiun�ve” in diverse classi sono state disposte per funzionalità dida�ca 
e/o organizza�va; 

• considerata l’assenza di a�vità nei laboratori, gli Assisten� Tecnici, coordina� dal DUT 
Moschella, verificano durante tute le giornate dell’a�vità la funzionalità dei device nelle aule 
impegnate e restano a disposizione dei docen� per ogni eventuale necessità; 

• martedì 17/12/24, alle ore 12:00, gli studen� che lo scorso anno hanno otenuto la cer�ficazione 
Cambridge B1/B2 (vedi elenco pubblicato in bacheca ARGO) sono invita� in AULA MAGNA per la 
consegna ufficiale degli atesta�;  

• l’uscita dall’edificio centrale segue la modalità flessibile e per piani del normale orario scolas�co; 
si precisa che le classi dalla 1^ alla 4^, vigilate dal Docen� in servizio, rispetano l’orario di uscita 
(ore 11,00) anche nel caso di conclusione an�cipata dell’a�vità; le classi quinte che svolgono le 
a�vità in Aula Magna escono autonomamente al termine delle a�vità; 

• durante l’a�vità restano in vigore il Regolamento d’Is�tuto e le rela�ve sanzioni in caso di 
trasgressione, nonché le norme di prevenzione e sicurezza previste dal Piano di emergenza; si 
raccomandano in par�colare la puntualità e il reciproco rispeto tra studen� e tra studen� e 
personale scolas�co; 

• si rammenta il divieto di introdurre a scuola alimen� e bevande di ogni genere, di uscire dagli 
edifici per rifornirsi degli stessi e/o u�lizzare servizi di consegna a “domicilio”. 
 

Si informano i genitori, in par�colare dei minorenni, che potrebbe verificarsi la necessità di dover 
apportare variazioni al cronoprogramma delle a�vità, che saranno tempes�vamente comunicate in 
bacheca ARGO. 
 
Il DSGA e il DUT, ciascuno per le proprie competenze, dispongono per il personale ATA al fine della 
adeguata organizzazione dell’a�vità. 
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CLASSI PRIME e SECONDE 
 
 

 ENTRATA USCITA ARGOMENTO LOCALE 
     
LUNEDI 16 9,00 11,00 1) Eventi climatici, sostenibilità 

energetica, energie alternative 
aula 

MARTEDI 17 9,00 11,00 2) Violenza di genere aula 
MERCOLEDI 18 9,00 11,00 3) Benessere ed educazione 

affettiva 
aula 

GIOVEDI 19 NON FREQUENTANO: studio individuale casalingo dei documenti allegati 
sulla bacheca ARGO per la partecipazione alla gara di KAHOOT VENERDI 20 

SABATO 21 9,00 11,00 4) Gara con KAHOOT aula 
 
 

1. EVENTI CLIMATICI, SOSTENIBILITÀ ENERGETICA, ENERGIE ALTERNATIVE: l’Associazione 
“Maestri del lavoro” presenta i dati relativi al cambiamento climatico e approfondisce le 
buone pratiche per assicurare la sostenibilità energetica, tra cui la ricerca di energie 
alternative; 

2. VIOLENZA DI GENERE: attività a cura dell’Associazione culturale di donne “Spazio 
Aspasia”, svolte dalla psicologa d.ssa A. Sarracino e dalla presidentessa d.ssa T. Vitale, che 
approfondiranno cause, tipologie e conseguenze del drammatico fenomeno sociale; 

3. BENESSERE ED EDUCAZIONE AFFETTIVA: attività di informazione/formazione per il 
contrasto al bullismo e di promozione di comportamenti pro-sociali, a cura delle referenti 
del progetto “Scuole promotrici di salute” dell’ASL NA2 Nord, d.sse R.F. Guicciardino e S. 
Novi; 

4. KAHOOT: gara a premi sulla conoscenza delle caratteristiche delle articolazioni del 
triennio, delle competenze Europee e del Regolamento d’Istituto; saranno premiate la 
classe prima e la seconda che realizzano il miglior punteggio; il premio consiste in una 
visita guidata gratuita (tra quelle già programmate) e quindi a totale carico della scuola.  
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CLASSI TERZE E QUARTE 
 

 ENTRATA USCITA ARGOMENTO LOCALE 
     
LUNEDI         16 9,00 11,00 1) Eventi climatici, sostenibilità 

energetica, energie alternative 
aula 

MARTEDI      17 9,00 11,00 2) STAMPA 3D      IDROPONICA     
METAVERSO 

aula 

MERCOLEDI 18 9,00 11,00 3) 3 EM s.r.l.  - PRESENTAZIONE  aula 
GIOVEDI       19 9,00 11,00 4) EDISON S.p.A.-  

PRESENTAZIONE  
aula 

VENERDI      20 9,00 11,00 5) TEA TEK S.p.A. - 
PRESENTAZIONE 

aula 

SABATO       21 NON FREQUENTANO   
 

1. EVENTI CLIMATICI, SOSTENIBILITÀ ENERGETICA, ENERGIE ALTERNATIVE: l’Associazione 
“Maestri del lavoro” presenta i dati relativi al cambiamento climatico e approfondisce le 
buone pratiche per assicurare la sostenibilità energetica, tra cui la ricerca di energie 
alternative; 

2. STAMPA 3D, IDROPONICA e METAVERSO: a cura dell’esperto dott. Ivan Acampora, del 
Centro Servizi e Formazione (CSF) di Melito di Napoli (NA), saranno presentate le 
caratteristiche di alcune professioni del futuro ritenute più interessanti per studenti e 
studentesse di questo istituto; 

3. 3EM GROUP: presentazione aziendale del gruppo 3EM, con particolare riferimento alle 
competenze dei diplomati interessati ad un futuro inserimento professionale nel settore 
dell’automazione industriale e dell’ingegneria e della manutenzione d’impianti elettrici ed 
elettromeccanici; 

4. EDISON S.P.A.: presentazione aziendale del gruppo EDISON, con particolare riferimento 
alle competenze dei diplomati interessati ad un futuro inserimento professionale nel 
settore dell’energia: dalla produzione fino alla distribuzione e vendita;  

5. TEA TEK S.P.A.: presentazione aziendale dell’azienda TEA-TEK, con particolare riferimento 
alle competenze dei diplomati interessati ad un futuro inserimento professionale nel 
settore delle energie alternative e degli impianti industriali 
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CLASSI QUINTE sez. A – B – C – D - E 
 

 ENTRATA USCITA ARGOMENTO LOCALE 
     
LUNEDI         16 9,00 11,00 1)ORIENTAMENTO 

UNIVERSITARIO 
AULA MAGNA 

MARTEDI      17 9,00 10,30 2) SYNERGIE (1° turno) AULA MAGNA 
MERCOLEDI 18 9,00 10,30 3) HUB COWORKING (1° 

turno) 
PALAZZO PALUMBO 

GIOVEDI       19 9,00 10,30 4)ORIENTAMENTO 
UNIVERSITARIO (1° turno) 

AULA MAGNA 

VENERDI      20 9,00 10,30 5) OPEN JOB (1° turno) AULA MAGNA 
SABATO       21 9,00 11,00 6) MARINA MILITARE AULA MAGNA 

 
 
 
CLASSI QUINTE sez. F – G – H – I – L  
 
 

 ENTRATA USCITA ARGOMENTO LOCALE 
     
LUNEDI         16 9,00 11,00 1) ORIENTAMENTO 

UNIVERSITARIO 
AULA MAGNA 

MARTEDI      17 10,30 12,00 2) SYNERGIE (2° turno) AULA MAGNA 
MERCOLEDI 18 10,30 12,00 3) HUB COWORKING (2° 

turno) 
PALAZZO PALUMBO 

GIOVEDI       19 10,30 12,00 4) ORIENTAMENTO 
UNIVERSITARIO (2° turno) 

AULA MAGNA 

VENERDI      20 10,30 12,00 5) OPEN JOB (2° turno) AULA MAGNA 
SABATO       21 09,00 11,00 6) MARINA MILITARE AULA MAGNA 

 
 
1) e 4) - ORIENTAMENTO UNIVERSITARIO: le Università Parthenope (lunedì 16.12.24, prof. 
Pascazio) e Federico II (giovedì 19.12.24, prof. Meo) presentano le attività, i corsi e le 
specializzazioni dei corsi di laurea offerti ai diplomati; gli studenti si recano direttamente in 
Aula Magna dove saranno riscontrate le presenze dai docenti in servizio in ciascuna classe in 
modalità cartacea; 
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3) HUB COWORKING: studenti e studentesse di quinta non entrano a scuola e sono collocati 
“fuori classe” dallo Staff, ma si recano autonomamente a Palazzo “Palumbo”, sito a 
Giugliano in Corso Campano 134, dove incontrano l’ing. Tommaso di Nardo economista, 
formatore ed esperto di sviluppo territoriale, che presenta le varie attività e i tanti progetti 
avviati per professionisti e imprenditori in cerca di un ambiente di lavoro dinamico e 
stimolante, con una vasta esperienza nel campo del coworking e molti esempi di successo.  
A causa degli spazi disponibili, le classi sono organizzate su 2 turni: il primo, dalle ore 9,00 
alle 10,30 riguarda le quinte sez. A, B, C, D, E; il secondo, dalle ore 10,30 alle 12,00 riguarda 
le quinte sez. F, G, H, I, L. Le attività si svolgono alla presenza di un gruppo di docenti delle 
rispettive classi dichiaratisi disponibili; non è prevista la rilevazione delle presenze, né la 
vigilanza diretta sui partecipanti; i genitori degli studenti minorenni autorizzano l’attività 
mediante la spunta sul R.E. di questa comunicazione. 
 
2) e 5) - INCONTRI con SYNERGIE ITALIA e OPENJOB METIS: le agenzie per il lavoro (APL) 
presentano agli studenti i loro servizi e le relative modalità di accesso da parte dei futuri 
giovani diplomati; gli studenti si recano direttamente in Aula Magna dove saranno riscontrate 
le presenze dai docenti in servizio in ciascuna classe in modalità cartacea. 
 
6) MARINA MILITARE: a cura della G.M. G. Bevilacqua saranno presentate le opportunità di 
carriera nell’ambito di riferimento, dall’esperto informatico alla condotta di mezzi di 
salvataggio e agli operatori delle forze speciali; sono previsti interventi di ex studenti 
dell’Istituto che possono condividere la loro esperienza con i futuri maturandi. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO, Giuseppe Pezza 
Documento firmato digitalmente ai sensi del C.A.D e normativa connessa 
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