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OGGETTO: Progetto “FACCIAMO PACE CON LA SCUOLA” - “Welcome days”

Decreto Dipartimentale n°39 del 14.05.21, ex DM n°48/2021 e L.440/97: Avviso “Contrasto alla poverta
e al’emergenza educativa” per il potenziamento delle competenze, le attivita laboratoriali e
I’orientamento

Progetto “Facciamo pace con la scuola”

Realizzazione di interventi con la finalita di incrementare le competenze disciplinari e relazionali di
studentesse e studenti (FASE 1)

Realizzazione di interventi con la finalita di favorire la creazione di scenari di solidarieta e fiducia negli
altri, preparando studentesse e studenti alla ripartenza (FASE Ill).

ILDIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO La nota del Ministero dell’istruzione — prot. N°643 del 27/04/2021 — avente ad oggetto “Piano
Scuola Estate 2021 — Un ponte per il nuovo inizio”

VISTO |l Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’'ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm. ii. ;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTO [l'art. 40 del Decreto Interministeriale n. 44 del 1/2/2001

VISTO L’Awviso Pubblico “Contrasto alla poverta e all’emergenza educative, emanato con nota M.I.
pi. AOODPPR. REGISTRO DECRETI DIPARTIMENTALI. R. 0O000039. 14-05-2021

VISTA la nota M.I. Prot. n. 14418 del 18/06/2021 di assegnazione delle risorse finanziarie per la
realizzazione della proposta progettuale presentata in data 25/05/2021 dall’ITS Luigi Galvani

VISTA L'integrazione 2019/2022 al PTOF deliberata dal Consiglio di Istituto in data 30/06/2021 — Del.
N° 13/21 del 30/06/2021

VISTO |l regolamento interno per la disciplina degli incarichi al personale interno deliberato dal
Consiglio di Istituto con Delibera n.39/19 del 06/12/2019;

VISTI gli esiti degli avvisi interni di selezione e |a relativa graduatoria del personale docente/ATA


mailto:g.colamonico@medinok.com

COMUNICA E DISPONE

Da giovedi 9.9.2021 proseguono inizio le attivita in oggetto secondo il calendario relativo all’intervento
“WELCOME DAYS”, allegato alla presente.

Di seguito la descrizione sintetica di tutti i moduli del progetto generale “Facciamo pace con la scuola”:

INTERVENTO

ABSTRACT

LABORATORI E WORKSHOP
PER LO SVILUPPO E IL
POTENZIAMENTO  DELLE
COMPETENZE

PROFESSIONALI E TECNICHE

I moduli hanno come obiettivo I'avvicinamento degli studenti partecipanti al mondo del lavoro nel settore tipico
dell'indirizzo di studi e il consolidamento della consapevolezza che, pur vivendo in un territorio caratterizzato da un certo
livello di poverta educativa, culturale e professionale, esistono concrete opportunita di inserimento in contesti lavorativi,
in cui valorizzare il proprio percorso di studi, le proprie attitudini e realizzare il proprio progetto di vita. Il progetto prevede
la realizzazione di 2 moduli da 30 ore ciascuno, per un totale di n°60 ore di formazione erogata, la cui struttura prevede
una prima fase volta all’approfondimento e al potenziamento di competenze trasversali, come la capacita di orientarsi
nel settore produttivo di riferimento, la conoscenza di realta produttive organizzate de territorio, la capacita di
relazionarsi con figure professionali di settore.

La prima fase prevede 3 incontri da 3 ore ciascuno, svolti nella sede dell’Istituto a cura di esperti esterni del mondo
aziendale e di un tutor interno. La seconda fase dei moduli, invece, prevede 3 incontri di 7 ciascuno da svolgere in azienda
sotto la guida di esperti esterni e del tutor interno.

Il progetto prevede una prima fase di realizzazione nel periodo giugno/luglio ed il successivo completamento entro la
prima meta di settembre.

PERSONALI E DI RELAZIONE

WELCOME DAYS I moduli, partendo dalle specifiche esigenze funzionali ed organizzative nonché dalle caratteristiche del contesto di
riferimento, hanno come finalita la creazione di scenari di solidarieta e fiducia negli altri, preparando studentesse,
studenti e famiglie alla ripartenza della scuola.

La conoscenza e la condivisione di ruoli e regole tipiche dell’organizzazione di istituto, unitamente alla capacita di sapersi
relazionare con le diverse figure di sistema e di utilizzare adeguatamente gli strumenti che la scuola mette loro a
disposizione, aumentera la consapevolezza degli studenti di essere in grado di affrontare il loro percorso formativo in
modo efficace per il conseguimento del successo scolastico.
| “WELCOME DAYS”, suddivisi in moduli formativi diversi per contenuti e destinatari, saranno attivati nel mese di
settembre 2021, coinvolgendo tutti gli studenti e avranno i seguenti obiettivi:
- realizzazione di una effettiva continuita educativa fra la scuola nella quale i ragazzi sono arrivati e quella da cui
provengono;
- facilitare I'apertura verso le nuove conoscenze;
- favorire la connessione fra le conoscenze possedute e quelle da apprendere;
- infondere negli alunni qualcuna di quelle incertezze cognitive che insinui un bisogno e stimoli la curiosita
intellettuale;
- facilitare I'orientamento, anche fisico, nella nuova struttura scolastica;
- promuovere condizioni di lavoro collettivo ed imparare a sentirsi parte di una “squadra”;
- condividere emozioni e stabilire relazioni con i compagni di scuola e con le altre figure di sistema.
La struttura organizzativa prevede la realizzazione di n°16 moduli rivolti a genitori ed allievi, per un totale di ore di
formazione erogate pari a 300.
LABORATORI PER LO | Le attivita progettate, rivolte in modo particolare a tutti gli studenti con bisogni educativi speciali, hanno I'obiettivo di
SVILUPPO DI  ABILITA’ | potenziare I'autostima e consapevolezza nelle proprie capacita e creare scenari di solidarieta e fiducia negli altri,

favorendo la creazione di relazioni e legami stabili che li accompagneranno durante il loro percorso formativo. La prima
fase delle attivita vedra il coinvolgimento anche delle famiglie con lo scopo di delineare lo scenario di informazioni ed
esigenze specifiche relative ai bisogni educativi speciali degli studenti coinvolti. In una seconda fase verranno coinvolti
anche gruppi di altri studenti, possibilmente appartenenti alle stesse classi, a cui affidare, previa breve formazione di
base, il ruolo di tutoraggio dei compagni pil bisognosi sia durante le attivita specifiche del progetto che durante I'intero
anno scolastico. La terza ed ultima fase riguardera lo svolgimento di attivita laboratoriali, finalizzate all'inclusione nel
gruppo classe, unitamente al potenziamento di alcune competenze tecnico-professionali, attinenti il PECUP di istituto e
calibrate sulle reali potenzialita degli allievi.

La struttura organizzativa prevede la realizzazione di n°6 moduli rivolti a genitori ed allievi, per un totale di ore di
formazione erogate pari a 56.

Si invitano il DSGA e il DUT, ciascuno per le rispettive competenze, a voler disporre per il personale e le
dotazioni di laboratorio.

Il Dirigente Scolastico

Giuseppe Pezza
Documento firmato digitalmente ai sensi del C.A.D e normativa connessa
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