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Al Dirigente Scolastico dell’I.T.S. “Luigi Galvani”
Giugliano in Campania (NA)


	Oggetto:
	Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+) 

	
	Domanda di selezione per incarico di DOCENTE INTERNO COORDINATORE AZIONI PN2127 nel Progetto ESO4.6.A4.A-FSEPNCA-2024-106 “Prendi il sole al Galvani” - Codice CUP: E94D24001310007




	Il/la sottoscritto/a
	

	nato/a a:
	
	il
	
	e residente a
	

	prov.
	
	in Via
	
	n°
	

	Codice Fiscale
	

	n° cellulare
	
	mail:
	

	in qualità di:
	



consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

CHIEDE

di essere ammessa/o a partecipare alla procedura in oggetto.
A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilità:
· di aver preso visione del Decreto e dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;
· di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196;
· che i dati riportati nella tabella di valutazione e nella tabella sintetica di autovalutazione, previste dal bando ed allegate alla presente domanda, sono veritieri ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000;
Si allega alla presente curriculum vitae sottoscritto contenente una autodichiarazione di veridicità dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 (ove il presente documento non sia firmato digitalmente).


	Luogo e data
	Firma del candidato

	_______________, ______________
	____________________________




 TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI/COMPETENZE DOCENTI INTERNI COORDINATORI AZIONI PN2127

	n°
	DESCRITTORI
	PUNTEGGIO
	PUNTEGGIO DICHIARATO 
(a cura del candidato)
	PUNTEGGIO ASSEGNATO

	1
	Laurea specialistica o vecchio ordinamento 
	fino a 88 punti 16
	
	

	
	
	da 89 a 99 punti 18
	
	

	
	
	da 100 a 110 punti 20
	
	

	
	
	110 e lode punti 22
	
	

	2
	Esami di psicologia o di pedagogia nel piano di studi universitario
	punti 2
	
	

	3
	Partecipazione a corsi di formazione attinenti la gestione di piattaforme relative a fondi europei
	max. punti 6
(punti 1 per ogni certificazione)
	
	

	4
	Attività di docente formatore in corsi per ambienti digitali, tecnici, linguistici, svolti in istituto
	max. punti 7
(punti 1 per ogni esperienza)
	
	

	5
	Attività di docente formatore in corsi per ambienti digitali, tecnici, linguistici svolti in altri istituti
	max. punti 3
(punti 1 per ogni esperienza)
	
	

	6
	Certificazione di competenze digitali
	punti 4
	
	

	7
	Incarico di STAFF (COLL DS – FFSS - DUT) in questo istituto 
	max. punti 10
(punti 2 per ogni anno)
	
	

	8
	Incarico gestionale in questo istituto (COORD DIP, CLASSE, RESP LAB)
	max. punti 10
(punti 2 per ogni anno)
	
	

	9
	Esperienza di progettazione FESR svolti in altri istituti scolastici
	max. punti 4
(punti 1 per max. 4 esperienze)
	
	

	10
	Esperienza di progettazione FESR/FSE/POR/440/Poli TP/Erasmus svolti nell’istituto
	max. punti 16
(punti 4 per max. 4 esperienze)
	
	

	11
	Esperienza di ruoli gestionali o di valutazione in progetti FSE/POR/440 /Poli TP/Erasmus svolti nell’istituto
	max. punti 16
(punti 4 per max. 4 esperienze)
	
	

	TOTALE PUNTEGGIO
	
	

	Nota Bene: 
· a parità di punteggio sarà individuato il candidato più giovane
· non sono valutati titoli maturati nel corso del corrente A.S.
· è obbligatorio compilare anche la TABELLA SINTETICA DI AUTOVALUTAZIONE, che non sostituisce il CV




	Luogo e data
	Firma del Candidato

	_____________________, ______________
	____________________________






TABELLA SINTETICA DI AUTOVALUTAZIONE
Riportare dal CV solo quello che si ritiene concorra all’attribuzione del punteggio per ciascun descrittore della precedente tabella di valutazione, specificando in modo dettagliato (anno e/o data, Università/Scuola/Ente certificatore e/o erogatore, eventuali voti e/o livelli, descrizione dei corsi/attività, ecc.)


	n° DESCRITTORE
	INFORMAZIONI TITOLI DA VALUTARE

	1
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	Luogo e data
	Firma del Candidato

	_____________________, ______________
	____________________________
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